مادة التوجيه المهني والمدرسي     السنة الثالثة ارشاد وتوجيه  الأستاذ زقاوة احمد       2021/2022

المحاضرة الثالثة

مهام مستشاري التوجيه والإرشاد حسب النصوص الرسمية
يسعى التوجيه والإرشاد المدرسي والمهني بصفته جزء لا يتجزأ من مكونات النسق التربوي إلى تحقيق جملة من الأهداف والمهام، إسنادا للأمر 76ـ35 المؤرخ في 16 أفريل 1976، المنظم للتربية والتكوين في الجزائر المهام الثلاثة التالية للتوجيه المدرسي والمهني والمتمثلة في المواد:

المادة61: “إن مهمة التوجيه المدرسي والمهني هي تكيف النشاط التربوي وفقا” لـ:

 القدرات الفردية للتلاميذ ، متطلبات التخطيط المدرسي ، حاجات النشاط التربوي.

ويرتبط التوجيه المدرسي بمسيرة الدراسة في مختلف مراحل التربية والتكوين.                    

المادة 62: تقر”إن التوجيه المدرسي والمهني يهدف إلى ضبط الإجراءات التي يتم بها فحص مؤهلات التلاميذ لمعرفتهم.”

المادة 63: تساهم مؤسسات التوجيه المدرسي والمهني بالاتصال مع مؤسسات البحث التربوي في أعمال البحث والتجربة والتقييم حول ناجعة الطرق التربوية ،واستعمال وسائل التعليم ملائمة للبرامج وطرق الاختيار.

المادة 64:“يهدف التوجيه المدرسي والمهني إلى:

ـ تنظيم حصص إعلامية حول المنطلقات الدراسية والمهنية وكذا الفحوص السيكولوجية والمقابلات التي  تسمح باكتشاف مؤهلات التلميذ.

ـ متابعة تطور التلاميذ خلال دراستهم.

ـ اقتراح طرق لتوجيه التلاميذ واستدراكهم.

ـ المساهمة في إدماج التلاميذ في الوسط المهني.

ونظرا لانحراف التوجيه المدرسي والمهني عن الأهداف والمرامي التي سطر من أجلها جاءت مناشير وزارية لتوضيح ذلك ومنها المنشور الوزاري رقم 219/1241/91 المؤرخ في 18/09/1991 المتعلق بتعيين مستشاري التوجيه في الثانويات ليقر” إن تقويم الممارسات الحالية للتوجيه المدرسي والمهني أبرز ضرورة إعادة النظر في مفهوم التوجيه وأساليبه للخروج به من حقل التسيير الإداري للمسار الدراسي للتلاميذ إلى مجال المتابعة النفسانية والتربوية والإسهام الفعلي في رفع مستوى الأداء التربوي للمؤسسات التعليمية والأداء الفردي للتلاميذ“. ومنه أسندت المهام التالية للتوجيه المدرسي والمهني: 

ـ التعرف على التلاميذ وطموحاتهم.
ـ تقويم استعداداتهم ونتائجهم التربوية. 

ـ تطوير قنوات التواصل الاجتماعي والتربوي داخل المؤسسة التربوية وخارجها.

ـ المساهمة في تسيير المسار التربوي للتلاميذ وإرشادهم.

وفي26/02/1996 جاء المنشور الوزاري رقم 28/0-2-6/96 ليقر”أن عملية التوجيه من العمليات السيكوبيداغوجية الهامة التي لها تأثير كبير على المسار الدراسي للتلاميذ ومستقبلهم المهني وعليه فإن الهدف الرئيسي للتوجيه هو إيجاد الصيغ الكفيلة بحصر مختلف الجوانب التي من شأنها أن تسمح بتوجيه التلميذ توجيها يتناسب مع قدراته وكفاءته الفعلية للحفاظ على حظوظ النجاح.

و بعده جاء المنشور المشترك بين وزارة التربية الوطنية و وزارة التكوين و التعليم المهنيين رقم 01 بتاريخ 06 مارس 2006 الذي تتجه في إطاره الرؤية الجديدة وهي توجيه مدرسي ومهني يكرس التعليم عن طريق الاختيار واتخاذ القرار لدى التلاميذ، خاصة أن التعبير عن رغبته وبناء مشروعه الشخصي وضعية معقدة تتطلب معالجتها وانسجام مؤهلاته، قدراته مع نمط التعليم أو التكوين الذي يرغب فيه .

وفي القانون التوجيهي للتربية الوطنية رقم 04-08 المؤرخ في 23 جانفي 2008 جاء في المادة 66 يشكل الإرشاد المدرسي والإعلام الخاص بالمنافذ المدرسية والجامعية والمهنية فعلا تربويا يهدف إلى مساعدة كل تلميذ طوال تمدرسه، على تحضير توجيهه وفقا لاستعداداته وقدراته ورغباته ،وتطلعاته      ومقتضيات المحيط الاجتماعي والاقتصادي، لتمكينه تدريجيا من بناء مشروعه الشخصي والقيام باختياراته المدرسية والمهنية عن دراية.

وفي المادة 67: يتولى  الإرشاد  و الإعلام المربون والمعلمون  ومستشار والتوجيه المدرسي  والمهني في المؤسسات المدرسية وفي المراكز المتخصصة تشجيع التلميذ على البحث بإمكانياته الخاصة على المعلومات المفيدة التي تمكنه من القيام باختيارات مناسبة . 

المادة 97 :

- يكلف مستشارو التوجيه المدرسي بمــرافقة التلاميذ خلال مسارهم المدرسي في بناء مشروعهم الشخصي وفق رغباتهم واستعداداتهم ومقتضيات التخطيط التربوي .

- بتقييم النتائج المدرسية وتحليلها وتلخيصها وكذا عمليات السبر والاستقصاء .

- يشاركون في متابعة التلاميذ الذين يعانون صعوبات من الناحية النفسية البيداغوجية  قصد تمكينهم من مواصلة التمدرس .

- يمارسون أنشطتهم في مراكز التوجيه المدرسي والمهني و في المتوسطات و الثانويات .

- تنسيق أنشطة مستشاري التوجيه والإرشاد المدرسي والاهمني ويشاركون في تأطير عمليات التكوين التحضيري والتطبيقي وفي أعمال البحث التربوي التطبيقي.

المادة 97 :

- يكلف مستشارو التوجيه المدرسي بمــرافقة التلاميذ خلال مسارهم المدرسي في بناء مشروعهم الشخصي وفق رغباتهم واستعداداتهم ومقتضيات التخطيط التربوي .

- بتقييم النتائج المدرسية وتحليلها وتلخيصها وكذا عمليات السبر والاستقصاء .

- يشاركون في متابعة التلاميذ الذين يعانون صعوبات من الناحية النفسية البيداغوجية  قصد تمكينهم من مواصلة التمدرس .

- يمارسون أنشطتهم في مراكز التوجيه المدرسي والمهني و في المتوسطات و الثانويات .

- تنسيق أنشطة مستشاري التوجيه والإرشاد المدرسي والاهمني ويشاركون في تأطير عمليات التكوين التحضيري والتطبيقي وفي أعمال البحث التربوي التطبيقي.

ونظرا للصعوبات التي يتلقاها مستشاري التوجيه المدرسي والمهني في أداء مهامهم على مستوى المؤسسات التعليمية وتكليفهم من طرف مديري المؤسسات ببعض المهام غير منصوص عليها في النصوص الرسمية المذكورة في المراجع السابقة، فقد جاءت مناشير وزارية تعيد التذكير بمهام المستشارين، منها المنشور رقم 344/0.0.3/11 المؤرخ في 03 افريل 2011 والذي يحصر مهام المستشار في:

1- يمارس مستشار التوجيه والإرشاد المدرسي والمهني نشاطه في المؤسسات التعليمية تحت اشراف مدير مركز التوجيه المدرسي تقنيا، ومدير المؤسسة إداريا وبالتعاون مع الناظر والأساتذة ومستشار التربية.
2- نشاطات مستشار التوجيه والإرشاد في مجال التوجيه:
1- مرافقة التلاميذ خلال مسارهم المدرسي وتوجيههم في بناء مشروعهم الشخصي وفق رغباتهم واستعداداتهم ومقتضيات التخطيط التربوي.
2- تقييم نتائج التلاميذ المدرسية ودراستها وتحليلها وتبليغها للفريق التربوي للمؤسسة.
3- الاطلاع على ملفات التلاميذ وعلى جميع المعلومات التي تساعد على ممارسة وظائفه من أجل معرفة نتائجهم ومسارهم الدراسي، مع اخضاعه لقواعد السر المهني.
4- يشارك المستشار في مجالس الأقسام بصفة استشارية على أن يؤخذ برأيه في مجال تخصصه.
ج- نشاطات مستشار التوجيه والإرشاد في مجال البحث والمتابعة:

1- القيام بالإرشاد النفسي والتربوي قصد التكيف مع النشاط التربوي.
2- متابعة التلاميذ الذين يعانون من صعوبات من الناحية النفسية البيداغوجية قصد تمكينهم من مواصلة التمدرس.
3- يشارك المستشارون الرئيسيون للتوجيه والإرشاد المدرسي والمهني في تأطير عمليات التكوين التحضيري، وفي أعمال البحث التربوي التطبيقي.
4- يشارك في اعداد مشاريع المؤسسات فيما يتعلق بمجال تخصصه.
د- نشاطات مستشار التوجيه والإرشاد في الإعلام:

1- ضمان سيولة الاعلام وتنمية الاتصال داخل المؤسسة التعليمية، وإقامة مناوبات بغرض استقبال الأساتذة والتلاميذ والأولياء.
2- تنشيط حصصاعلامية جماعية وتنظيم لقاءات بين التلاميذ والاولياء والمتعاملين المهنيين طبقا لرزنامة تعد بالتعاون مع مدير المؤسسة المعنية.
3- تنظيم حملات إعلامية حول الدراسة والحرف والمنافذ الجامعية والمهنية المتوفرة في عالم الشغل.
4- تنشيق مكتب التوثيق والاعلام في المؤسسات التعليمية بالاستعانة بالاساتذة ومساعدي التربية وتزويده بالوثائق التربوية قصد توفير الاعلام الكافي للتلاميذ.
ومنذ سنوات بدأ العمل بتعيين مستشارين التوجيه والإرشاد بالمتوسطات مما وجب تحديد مهامهم في هذه المؤسسات، وضبط نشاطهم التربوي والإداري حسب خصزوصيات التلاميذ في هذه المرحلة الدراسية. وفي هذا الصدد جاء المنشور الوزاري رقم 1051/وت و/أع/ المؤرخ في 23 جوان 2018 ليحدد الإجراءات التنظيمية لمهام ونشاطات مستشاري التوجيه والإرشاد المدرسي والمهني المعينين بالمتوسطات. ويؤكد المنشور في البداية أن التعيين التدريجي للمستشارين في المتوسطات جاء بناء على معايير دقيقة تتمثل خصوصا في:

· حجم وشساعة قطاع تدخل مستشار التوجيه والإرشاد المدرسي والمهني.
· عدد الافواج وحجمها،
· وجود تلاميذ يعانون من صعوبالت تعلمية بالمتوسطات.
1- مجالات نشاط مستشار التوجيه والإرشاد المدرسي والمهني: 
يتولى مستشار التوجيه والإرشاد م.م. ممارسة مهامه في المتوسطة المعين بها، وفي المدارس الابتدائية التابعة للمتوسطة يحددها مفتش التوجيه والإرشاد المدرسي والمهني المشرف على مركز التوجيه، وذلك حسب الضرورة التي تقتضيها التغطية. ويعطى للمستشار الأولوية في نشاطاته لأقسام السنة الخامسة ابتدائي والسنوات الأولى والثالثة والرابعة متوسط، وتتمثل هذه المهام، حسب كل مجال في ما يلي:

1- مجال الاعلام المدرسي:
· ضمان السيولة الإعلامية وتنمية الاتصال داخل المؤسسة التربوية باستعمال كل الوسائل المتوفرة، لاسيما تكنولوجيات الاعلام والاتصال (TIC).

· المساهمة في تطوير قنوات التصال التربوي داخل المؤسسة،
· تنشيط حصص ولقاءات إعلامية لفائدة التلاميذ وأولياءهم طبقا لرزنامة يتم اعدادها بالتنسيق مع مديري المتوسطات ومديري المدارس الابتدائية،
· تفعيل وتنشيط خلية الاعلام والتوثيق على مستوى المتوسطات،
· تفعيل وتنشيط المكاتب المشتركة مع قطاع التكوين والتعليم المهنيين،
· المساهمة في اعداد الوثاءق الإعلامية حول العمليات الارشادية والتحسيسية المتعلقة بالمنافذ الدراسية،
· المساهمة في تنظيم وتنشيط زيارات ميدانية لفائدة التلاميذ في اطار بناء المشروع الشخصي للتلميذ تحت اشراف مدير المتوسطة،
· المشاركة في مختلف التظاهرات الإعلامية والتحسيسة المنظمة بالمتوسطة او خارجها،
· تحضير وتنظيم الأسبوع الوطني للاعلام،
· العمل على بناء كفاءة الاستعلام الذاتي لدى التلاميذ وتفعيل الملف الإعلامي.
ب. مجال التوجيه المدرسي:
· تحديد ملامح التلاميذ ودراسة رغباتهم بناء على النتائج المدرسية،

· التعرف على استعدادات وميولات التملاميذ بواسطة استبيانات الميول والاهتمامات، وعن طريق الروائز النفسية التقنية كلما اقتضى الامر ذلك،
· دراسة بطاقة الرغبات ابتداء من السنة الثالثة متوسط، ومتابعة استغلالها في السنة الرابعة متوسط،
· مرافقة التلاميذ طوال مسارهم الدراسي ومساعدتهم على تصور وبناء مشروعهم الشخصي المستقبلي،
· دراسة التوجيه التدريجي للتلاميذ والمشاركة في مجالس الأقسام ومجالس القبول والتوجيه، التحضير لأعمال لجان الطعن.
ج- مجال الارشاد المدرسي:
· القيام بالارشاد النفسي والتربوي قصد مساعدة التلاميذ الجدد على التكيف مع الوسط المدرسي، لاسيما تلاميذ السنة الأولى ابتدائي والسنة الأولى متوسط،
· المتابعة النفسية البيداغوجية للتلاميذ الذين يعانون من صعوبات تعلمية، بالتنسيق والتعاون مع الأساتذة قصد تمكينهم من تجاوزها ومواصلة دراستهم بصفة عادية،اجراء الفحوص الضرورية قصد التكفل بالتلاميذ الذين يعانون من مشاكل خاصة واقتراح تحويلهم الى المختصين كلما اقتضى الامر ذلك،
· المساهمة في الاستكشاف المبكر للتلاميذ المتخلفين دراسيا،
· تجسيد مبدأ الوساطة داخل المؤسسة التربوية لتسهيل الاتصال والتواصل وحل النزاعات والخلافات المحتملة،
· تجسيد تربية الاختيارات بداية من السنة الأولى متوسط،
· مرافقة التلاميذ وتحضيرهم نفسيا وبيداغوجيا لاجتياز الاختبارات الفصلية والامتحانات المدرسية،
· المساهمة في تنشيط لجان الارشاد والمتابعة المنصبة في المتوسطات.
د- مجال التقويم والمتابعة:
· استغلال نتائج الفحوص التشخيصية للتلاميذ ولاسيما تلاميذ السنة الأولى متوسط، قصد وضع استراتيجية للمعالجة البيداغوجية من أجل تدارك النقائص،
· تحليل نتائج التلاميذ الذين استفادوا من الاختبارات الاستدراكية ومتابعة نتائجهم،
· تحليل ومتابعة نتائج الفصلية للتلاميبذ، لتحديد ملمحهم، وربطها برغباتهم، وذلك في اطار التوجيه التدريجي،
· تحليل نتائج الامتحانات المدرسية (نهاية مرحلة التعليم الابتدائي وشهادة التعليم المتوسط)، ومقارنتها بنتائج التقويم التشخيصي لاستغلالها في مجالس بداية السنة الدراسية، المساهمة في تنشيط المجالس التنسيقية بين أساتذة مختلف الاطوار بمعية مفتشي المواد،
· المساهمة في انجاز الدراسات والبحوث التي تهدف الى تحسين الفعل الارشادي والمردود المدرسي.
2- تنظيم نشاطات مستشار التوجيه والإرشاد المدرسي والمهني:
· اعداد برنامج نشاطاته السنوية وفق ماجاء في البرنامج السنوي لنشاطات مركز التوجيه المدرسي والمهني، مع إمكانية تكييفه حسب متطلبات وخصوصية قطاع تدخله، وتقديم نسخة منه لمدير المتوسطة للإعلام.
· اعداد الابرمة الأسبوعية للنشاطات ويصادق عليها مفتش التوجيه والإرشاد المدرسي والمهني المشرف على مركز التوجيه، مع تسليم نسخة منها لمدير المتوسطة.
· اعداد تقارير فصلية وكذا تقرير سنوي عن مختلف النشاطات المنجزة، وتسليم نسخة للمفتش المشرف على مركز التوجيه المدرسي والمهني ونسخة لمدير المتوسطة.
· حضور الاجتماعات التنسيقيةالمنعقدة بمركز التوجيه والإرشاد المدرسي قصد تقييم وبرمجة النشاطات.
· التنسيق مع مستشار التوجيه والإرشاد م.م العامل بالثانوية المقاطعة.
· المشاركة في مختلف المجالس المنعقدة على مستوى المتوسطة.

